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شناسی نظام اجتماعی براساس کتاب نجمابررسی مبانی هستی  
  کریم رضائی زاده1

 پست دکتری مدیریت کسب و کار -1
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ازد، بسيار پردحوزه وجودی، بایدها و نبایدها میشناسی از آنجا که به شناسی است. هستیهای علوم فلسفه، هستییكی از چهارگانه

شناختی مورد بحث است، چيستی نظام اجتماعات است. بنابراین برای دارای اهميت است. از مواردی که فلسفه وجودی  آن در هستی

هدف  ،یور نيد. از همدستيابی بهتر به این علم در نگاه جامع و الهی باید به بزرگترین رساله دنيوی و اخروی یعنی قرآن چنگ ز

نرم براساس  یهاتمسيو س ینگاشت شناخت یبيترک كردیبا رو ینظام اجتماع یشناسیهست یمبان یاز انجام پژوهش حاضر، بررس یاصل

( از هاستميس تیری)نسل سوم مد یاجتماع یهاستميبنابر س هاستميس تیریدر عرصه مد ینظام اجتماع یستي. چباشدیکتاب نجما م

نرم که  یهاستميس یشناسو روش یشناختروش نگاشت بيپژوهش با استفاده از ترک نی. در اباشدیم یاسلام رانیمد یهادغدغه

ده شده بهره بر باشد،یهم م یفيک یهاجزو روش نياست و همچن یشناخته شده و پر کاربرد در حوزه مسائل انسان یشناسروش کی

 د،يبعُد: توح 5شامل  ینظام اجتماع یشناسیو به اجماع خبرگان مؤلف نجما، هست میقرآن کر یهاآنكه براساس آموزه جهياست. نت

 یديخورش یپژوهش مدل نیدر ا ني. همچنباشدیو وجود روابط متقابل م نیاز تكو عیتشر تيبودن، تبع یسلسله مراتب ،یمندتیغا

 ده شود.بنابر اقتضائات از آن بهره بر شودیم شنهاديکه پ دیارائه گرد
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 مقدمه -1

 ان،ياساس، بن ه،یهاست. پارسالت آن ای یفلسفه وجود د،یآیدولت به خاطر آن به وجود م ایکه هر سازمان  یهدف
 یمجموعه اصول موضوعه یعنیآن است. مبنا در اصطلاح  یمبنا یدر هر جا به معنا زيهر چ یاول، شالوده و فلسفه

اصول و قواعد به کسب  نیا تيو با مشروط شودیمکه براساس استدلال از آنها، علم حاصل  یمتعارف و قواعد
. باشدیاست، م افتهیاشتقاق  «یبن»که خود از « مبنا»جمع مكسر از واژه  ،یلغو ثي. از حپردازدیاز مجهول م یآگاه
 نیدر ا زين « یمبان»کردن آمده است. واژه  یكين زيساختن خانه و ن ایبنا کردن  یدر لغت عرب به معنا «یبن» کلمه

بر  فیطور که از تعر(. همان101-101، ص1، ج1831حروف الفبا معنا شده است )معلوف،  ایها به ساختمان غتل
 یر تمامد یاهیپا تیمحور نیا نيشود. همچن یزیریپآن  یابتدا شالوده دیساختمان با کیبنا نهادن  یبرا د،یآیم

 یها در هر رشتهاز الفاظ و واژه حيو درک صح ختشنا ليصادق است. تحص یو معنو یحوزه، اعم از ماد کیارکان 
 .(24، ص1831 ،یاست )جعفر یورود به آن رشته علم یستهیبا یهااز مقدمه یكی ،یعلم

 تياست، ماه یاز دانش فلسف یکه بخش یشناسیاست. در هست  یشناسیمباحث هست ،یعلم یهارشته نیاز ا یكی
(. به عبارت 1831 ،یخان رچراغيو م یشوشتر یمي)عظ گرددیم یو بررس نييتب یهست تیو غا یهست ییچرا ،یهست

   (Krauss.2005,p:758) هاستدهیپد تيدانستن واقع ريدرگ یشناسیهست گر،ید
 یشناسیتهس یمبان یمقاله بررس نیبهره برد. هدف در ا ینظام اجتماع کیاز  یستیسازمان با ایدر اجتماع  نیبنابرا

 .باشدیم یاسلام تیریبراساس نقشه جامع مد ینظام اجتماع

 ادبیات نظری و پیشینه پژوهش -۲

که  ی(. اساس1833اند )دهخدا، و اساس معنا کرده انيابتدا، بن ه،یرا به پا« مبنا» یواژه ،یشناسان پارس: لغتیمبان
 شودینگه داشته م ایبر آن قرار گرفته  یزيچ

جهان  یاختارهاس یعنی داند،یم ینييگفتمان تب کی یمرجع انضمام نييرا تع یشناسی: دسلر، هستیشناسیهست
 دازدپریخود به آنها م ريو تفس نييو در تب کندیمطرح م هینظر کیکه  ییندهایو واحدها( و فرآ اءي)اش یواقع

Dessler,1989,p:3) ) 
 یکنكاش «رانیا یاسلام یجمهور یتيمكتب امن یشناسیهست یمبان»تحت عنوان  یا( در مقاله1838) مبريس

 ،یتيرش امننگ نكهیا یرا مطرح کردند که به جا یادهیج.ا.ا انجام دادند و ا یتيمكتب امن یشناسیهست یمبان یدرباره
 .افزارانه استو نرم یتیهو ،یرماديغ شتريافزارانه باشد، بو سخت یماد ،یكیزيف

در  یبه جواب« )ره( ینيامام خم یاسيس شهیاند یشناسیهست یمبان»تحت عنوان  یا( در مقاله1835موفق ) یعروت
 یريگشكل در یريچه تأث یمبان نیا ست؟ي)ره( چ ینيامام خم یفلسف یشناسیهست یسؤال که مبان نیخصوص ا

 یاسيس یشهیمراتب گوناگون است و اند یدارا یکه در نگاه امام، هست افتندیداشته است؟ در شانیا یاسيس یشهیاند
 .است دمداريتوح ،یاله ینيببراساس جهان شانیا

ر د «یعلوم انسان یشناسیهست یاسلام و مبان»تحت عنوان  یا( در مقاله1831) یخان رچراغيو م یشوشتر یميعظ
 یباناسلام، در م دگاهیچگونه است؟ و از د یاسلام از هست فیو تعر ريپرسش بودند که تفس نیصدد پاسخ به ا

 یبانم نیترمهم افتندیآنكه در جهينت رد؟يمورد توجه قرار گ دیبا ییهاچه مؤلفه یعلوم انسان یشناسیهست
جهان ماده،  یتكامل ريس ،یهست یم امكان، هدفمندعال یازمندين ،یمعرفت سمياسلام عبارتند از: رئال یشناسیهست
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آنها  جیا. نتبيبه غ مانیو ا عتيجهان طب یریفناپذ ،ینظام علت و معلول و سبب و مسبب بر جهان هست تيحاکم
 .مسلمان به دست آمد شمندانیاند یرهايو تفس اتیاز روا ستفادهقرآن و ا تیبا محور

 «نهيته از زمبرخاس هینظر یشناسو معرفت یشناسیهست یبر مبان یليتحل»تحت عنوان  یا( در مقاله1831) پوریموس
 ییجویند و پدار نیمكتب کنش متقابل نماد نيو همچن سميپراگمات یدر فلسفه شهیکه ر ییهاشهیاند یبا بررس

مطالعات  کيبهتر و مشخص هموار کردند. با تكن همف یراه را برا ها،هینظر نیا یشناسآنها در روش راتيتأث
ه مفروضات نشان داد ک قيتحق یجهينت ،یقيتطب سهیمورد مقا یشده و با روش استدلال منطق یآورجمع یاکتابخانه
 ،ینگرکل یبه جا یجزءنگر ده،يچيپ یشناسبرخاسته از روش یهینظر یشناسانهروش یهاستهیو با یشناسمعرفت

 .باشندینمونه م یکننده به جارو شدن با مشارکتروبه ق،يتحق ابزارمحقق خود 
 یگذاراستيها در سدولت یحكمران یشناختیهست یمبان ینقد فرانظر»تحت عنوان  یا( در مقاله1833) صفرآهنگ

 یمبان ینيبشي، به بحث در مورد تقدم پ(«رانیا ی)مطالعه مورد 13-دیکوو یريگکنترل همه یسلامت برا
ارگزار محور محدود اما ک یبا کنشگر ،یاسيس یتا حكمران شودیسلامت سبب م یهااستيدولت بر س یشناختیهست

کار ببرد. همتفاوت ب ییرا در معنا یمفهوم سلامت جوامع انسان ،یفلسف یهامیپارادا ريتحت تأث هایدر مواجهه با پاندم
جوامع حائز  نیا یشناختیهست یمنطق استثنا، متأثر از مبان سلامت در یگذاراستيکه س ديرس جهينت نیمحقق به ا

 .است« اجتماع تيجمع»حفظ  یبرا یاسياعمال قدرت حكمران س یهاوهيدر ش «ییرکزگراتم» یژگیو

 علم یشناسیهست
 که ی. سؤالشودیدر آن عصر مشخص م« شده رفتهیپذ» یهاهیبا نظر یعلم در هر زمان خاص، تا حدود تيوضع

 ییگراواقع کیممكن است پاسخ  حیاست؟ پاسخ صر هینظر کیمستلزم  یزيچه چ قاًياست که دق نیا دیآیبه وجود م
 نیباور به ا جه،يباور )معقول( به صحت آن و در نت یبه معنا ه،ینظر کی)معقول(  رشیپذ نكهیبر ا یباشد مبن یعلم

 یاکثر آنها( حت ،ترقيدق انيبه ب ایشده ) رفتهیپذ اتیدارند. نظر تيواقع هیآن نظر یشناختیاست که مفروضات هست
 «ینهفته در پشت پرده» اتی)آکنده( از هو یجهان فيتوص یباشد، صراحتاً در پ یبه شكل صور رشیپذ نیاگر ا

بر ساختار  حاکم ني)همراه با قوان جهيو در نت کنندیعمل م ینيمع یکل قیکه بر طبق حقا یاتیهو ند؛هست هادهیپد
(. در 1832انسان قابل مشاهده هستند )جان وارل، ترجمه: الوند،  یکه برا شوندیم ییهادهیپد ديموجود( منجر به تول

 گریكدیکه با  میسروکار دار یمختلف یكردهایروبا مكاتب و  گر،یمانند علوم و معارف د تيو ترب ميتعل یحوزه
اختلافات است، خود حاصل اختلاف  نیا سازنهيکه زم هاینيب. تفاوت در جهاندارند یاساس یهااختلاف نظر و چالش

 .(182-148، ص1832 ،یو بهشت یشناخت است )گودرز یدر مبان
علم  یطور کامل، قابل اعتمادند. ابتناو البته نه به یطور کلاست و حواس انسان، به یحس یبر مشاهده یمبتن علم

است و از نظر  هیبه مفهوم تقدم مشاهده بر نظر یمنطق انیگرااثبات یهیبر مشاهدات )اصالت تجربه( در نظر
 نیه اب گرید یاز سو یژگیو نیاست. ا هیو نظر هيرضدر آزمون ف یمشاهدت یهانقش گزاره یبه معن انیگراابطال

 ب،يترت نیرا دارند. بد یعلم یمطالعه تي( قابلميرمستقيغ ای ميقابل مشاهده )مستق یهادهیاست که تنها پد یمعن
 .(20-1، ص1831 ،یرمحمدياست )م یعلم، ماد یشناسیهست ای یگفت موضوعات مطالعات دیبا

 یاسلام به هست نگرش
 ایافراد است. هر فرد به صورت خودآگاه  یاثرگذار در سبک زندگ اريو بس یاساس یهااز نگرش یبه هست نگرش

ود خ یدرازمدت زندگ یرهايها و مسو بر آن اساس، اهداف، بزرگراه نديبیم یاگونهرا به یهست یناخودآگاه مجموعه
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راد، شهروندان، اف یشناسی. هر اندازه هستستين یستثنقاعده م نیاز ا زين یاسلام یشناسی. هستکندیم ميرا ترس
حاکم بر آنها اعمال شده  نيداشته باشد و در مقررات و قوان یشتريانطباق ب یاسلام یهاها و جوامع با آموزهگروه

هور مسلمانان از زمان ظ انيدر م شهیاست. صاحبان فكر و اند ترکیبودن نزد یآنها به اسلام یباشد، سبک زندگ
 قتيحق و معرفت به یشناسیهمواره در بحث هست شیو رهبران خو انیشوايپ ديو تأک هيتا امروز بنا به توص سلاما

نگاه  دیترد دیهرگز به ماوراء عالم ماده با د شدند،یم رابيس یوح یاند و چون از سرچشمهعالم کنجكاو بوده
 .(1833 ،یآمل ی)جواد کردندینم

 )ع( یعل یشناسیهست
عترت و قرآن  یریناپذ ییو جدا یدائم یوستگياست و رمز پ یکلام اله ريو تفس حيائمه اطهار )ع( توض ميتعال سراسر

است.  تهافیظهور و بروز  زي)ع( ن تيگشته، در وجود اهل ب یگونه که خداوند در کلامش متجلنكته است. همان نيهم
 خلقت همراه و قت،يدر حق شانیاست. ا تیاولو ی)ع( دارا یعل رمؤمنانيحضرت ام یآسمان تيشخص ان،يم نیدر ا

 شناسانهیهست یهادگاهید یمقارن و ملازم حضرت است. بررس زيملازم رسول خدا )ص( بوده و در عالم شهادت ن
علم  یلتج قتيدر حق داردیابراز م شانیاست. آنچه ا یو اصل هست قتيحق یبررس قت،ي)ع( در حق یعل رمؤمنانيام

 دارد سخن از بطون یذات اله یروبه سو یوقت شانیاست. ا یاعظم اله یوجود حضرت، تجل رایاست؛ ز الخداوند متع
 نيو همچن یو اوهام بشر هاشهیافكار و اند یشأن را دور از تمام نیو ا دیگویوجود م قتيحق یگانگیو وحدت حق و 

 و ظهور و کثرتسخن از بروز  د،ینمایم یمقام اسماء و صفات اله یکه روبه سو یو زمان داندیمقام شهود عارفان م
وق است مخل نياول ت،يبعد از مقام خاتم قتيدر حق هيمطلقه و خلافت کل تیبه لحاظ مقام ولا شانی. اراندیموجود م

. دیخداوند سخن بگو یاز تجل پردهیب تواندیم نیدارد، بنابرا یحضرت رسول )ص( اتحاد وجود یو با نور وجود
و  پورابيراس)اف افتی توانیم شانیرا در کلام ا یشناسیو هست ینيبجهان نیترو کامل نیشک بهتریب نیبنابرا

 .(114-121، ص1832 ک،یچهارده چر پوریول

 ینیالله خمروح یشناسیهست
که راجع به  ییهابرخوردار بوده و به بحث یاز نظام جامع فلسف یگرید لسوفي)ره( مانند هر ف ینيخم امام
 تي(. جامع11-51، ص1835موفق،  ی)عروت کندیارائه م لسوفيف کیانسان و جامعه دارد، از منظر  ،یشناسیهست

ر که هم در حكمت، هم د افتی توانیرا م یاست، چرا که کمتر کس ريمسلمان کم نظ شمندانیاند نيامام )ره( در ب
 ینيامام خم یشناسانهینگرش هست اني(. اساس و بن1833 ،یاشكور یعرفان و هم در فقه و اصول در اوج باشد )فنائ

و  هشیاست و ر یجهان هست اديامام )ره( و بن یشناسیهست یمحور اصل د،ي. توحدهدیم ليتشك ی)ره( را خدامحور
 یسشنای. لذا به همان صورت که در هستدهدیم ليتشك شهیاو را در تمام ابعاد معرفت و اند اداتاعتق یاصل همه

 باشدیم اريبه عنوان ملاک و مع ديتوح زين شانیا یهاشهیمعارف و اند ریسا یملاک قرار گرفته، برا ديامام اصل توح
 .(11-51، ص1835موفق،  ی)عروت

 یاخامنه یدعلیس یشناسیهست
را  یسازتمدن یاساس یهاهیپا ها،انيبن نیکه ا گرددیاستوار م یفكر یهاانيبن یبر شالوده یتمدن یشهیاند هر

. نددهیآن را شكل م ندیو فرآ ميساز، قواعد آن را تنظها به مثابه عوامل تمدنفراهم ساخته و براساس آنها انسان
را فراهم  هاانيآن بن یهیتمدن بر پا یريگرا آشكار ساخته و امكان شكل یسازتمدن تيمذکور، ماه یهاانيفهم بن

ر اند؛ درا مورد توجه قرار داده ییگراو تمدن یشیخاص تمدن اند یتمسلمان از جه شمندانیاز اند کی. هر سازدیم
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 یو مبان یمجهان، به تمدن اسلا یاز متفكران و رهبران برجسته یكیعنوان به یاالله خامنه تیحضرت آ ن،يب نیا
، 1833 ،یو روح انيفرمان ،یهستند )سلطان یاسلام نیو در صدد تحقق تمدن نو دهیورز یاژهیو ارکان آن اهتمام و

نچه آ یهمه: »ندیفرمایم نيچن یاسلام نشيو ب ینيبجهان نیو ا یشناسیدر مورد هست یا(. امام خامنه43-5ص
ت به وصل اس یاصل یهابرنامه نیسر ا کی دهد،یم ليرا تشك هاامهبرن یخطوط اصل ها،یزیربرنامه ینهيکه در زم

 نیماست، اعتقاد ماست، د مانیا نیکه ا ؛یو برداشت اسلام یتلق ،یاسلام ینيبجهان ،یاسلام یشهیآبشخور اند
. ميبه آنها عمل کن ميخواهیو م ميکنیخودمان را مشخص م فیاست که وظا یماست؛ براساس آن برداشت و تلق

 نشيو ب یتلق یکه آن خطوط اصل مينيو بب ميشروع کن دیبا نجایطور کوتاه و خلاصه از ابه ست؟يچ یفكر یآن مبنا
ه ما از آنها ب فیعملكرد و وظا یکه خطوط اصل یمتعارف یآن مجموعه ست؟ياسلام از کائنات، از عالم و از انسان چ

 ،یااست )امام خامنه دياز آنها توح یكیدارد.  یعددفصول مت -یاسلام نشيو ب ینيبجهان یعنی -دیآیدست م
1832). 

 یاسلام استیآن در س یدادهاو برون یشناسیهست یمبان
تاکنون،  اتيح یهادوره نیمؤثرند. بشر از آغاز یاسلام استيس یدر فهم مسائل اساس ،یابعاد مختلف هست شناخت

ن، آ یمورد به وجود آورده است و بر مبنا نیرا در ا یمتمرکز کرده و مكاتب مختلف یهمت خود را بر شناخت هست
 یگو فرهن یاقتصاد ،یاسيس ،یاجتماع یهانظام یکرده و به طراح نيمع یاز هست یعنوان بخشخود را به گاهیجا

 یرامادابعاد ف یانگاردهیناد لياستوارند و به دل یماد یبر مبناها یرالهيدر نگاه غ هایشناسیپرداخته است. هست
نظامات  و افتهیتا عصر ما تداوم  تيوضع نیرا درست و جامع بشناسند و البته ا یهست تيماه توانندینم ،یهست
شده  یگرفتار انحراف و ناکارآمد یاسيو س یمثل نظامات اجتماع ،یشناختیبه هست یمتك یهادر حوزه یشگیاند

، 1831 ،ی)عابد سازدیم یرا ضرور یشناخت درست و جامع هست یدرنگ برا ییهابيآس نياست و وجود چن
اسلام را مشاهده  یهامحور براساس آموزه استيس یشناسیهست نینمود ا توانیکه م یی(. از جاها448-131ص

 .است یاسلام یکرد، حكمران
 پژوهش روش

ز است. ا یفيک یهامورد استفاده از نوع روش قينوع روش تحق نياست، همچن یاپژوهش از نظر هدف توسعه نیا
 نیا ینمونه آمار نرم(، جامعه یهاستميو س یشناختاز نگاشت یبيانتخاب شده )ترک یهاروش یاجرا یرو، برا نیا

ه جامع نقش فيو تأل نیو بعد از تدو نیاز تدو لکل کشور در زمان قب یاسلام تیرینظران مدپژوهش افراد و صاحب
 .باشندی)نجما( م یاسلام تیریمد

 پژوهش یهاافتهی
تعدد  نياسلامی و فلسفی کشور و همچن تیریعلم مد اتيشناسی در ادبتوجه به روشن نبودن مفهوم هستی با
نرم و  هایستميس یشناسروش بياز ترک ریيگاست تا با بهره ازيمفهوم، ن نینظران درخصوص اصاحب هایدگاهید

 ییشناسا -مفهوم نیا رييتغ هایدهیت مسئله، ايکه از موقع یشناخت ریيخبرگان، با در نظرگ یهای شناختنقشه ميترس
 دنيشناخت، هدف رس نیحاصل گردد. برمبنای ا هادگاهید یو توسعه مدل آن با استفاده از شناخت تمام جادیشده و ا

 یو اجتماع یاسيس طیحال، با توجه به شرا نيهای فكری مطلوب باشند و در عجناح یاست که برای تمام ییهادهیبه ا
 رييتغ یوعن جادیاست که به ا یمختلف هایدگاهیدسازش  ندیکار، فرآ نیباشد. در واقع ا ریپذمسئله، امكان تيموقع

 ریيادگی یبوده و علاوه بر آن، نوع رایمتفاوت، آن را پذ هایدگاهیبپردازد که همه افراد، به رغم وجود د تيدر موقع
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 هایدهیبر چارچوب ا یبازتاب جادیزا، منجر به امسئله تيموقع کیو بهبود  رييحاصل گردد که علاوه بر تغ یگروه
 . بشود زياز ذینفعان ن کیهر 

د ندارد. تا وجو یاجماع ف،یتعار نیاند که نسبت به اارائه کرده یشناسمتعددی نسبت به روش فیتعار پژوهشگران
سخت  هاییشناسروش ،یتیریو مد یمرسوم برای حل مسائل انسان هاییشناسروش لادی،يم 10از دهه  شيپ

 یظماز ن یاجتماع دادهاییگرا، رواثبات یجتماعاست. براساس علم ا ییگرااثبات میاند که مبنای آنها، پارادابوده
جودی انسان را مو دگاه،ید نیثابت هستند. ا یاجتماع اتيواقع یو الگوهای اساس کنندیم رویيدر جهان پ یعيطب

است  یطیها و رفتار آنها معلول شراقرار دارد و انسان انهیروابط جبرگرا ريکه تحت تأث داندیطلب مو لذت ییعقلا
است.  ینيبشيشكل گرفته و قابل پ یرونيب روهایيندارد. به عبارت بهتر، اعمال انسان توسط ن یکنترل آنهاکه بر 

بوده  یو علم یبر اصول مهندس یمبتن شوند،یم دهيسخت نام هاییشناسکه به اصطلاح روش هایشناسروش نیا
ت که در ای اسساده هایستميمناسب س ،یسشناروش نیبرخوردار هستند. ا کيستماتيابزارمحور و س كردییرو و از

که مرتبط  ،یتیریو مد یکه برای حل مسائل انسان یمسئله دارند. در حال تياز موقع یكسانیهای آن، افراد برداشت
 دهيامنرم ن هاییشناسها، روشنوع روش نیاست. ا یمتفاوت یشناسبه روش ازيمدار است، نمسئله هایتيبا موقع

مداری ئلهمس هایتيمحور بوده و هدف آن مواجهه با موقعو مسئله کيستميس ری،ينگر، تفسکل یشکه رو شوندیم
 هاییناسشروش نیتراز موفق یكیمتناقض و اقدامات هدفمند، شكل گرفته است.  هایینيباست که براساس جهان

چكلند و همكارانش در  تريپ وسطت لادیيم 10بار در دهه  نينرم است که برای نخست هایستميس یناسشنرم، روش
ه علاوه بر ک کندیاستفاده م ییهاستميدر س یپژوهاقدام كردیاز رو یشناسروش نیدانشگاه لنكستر ابداع شد. ا

ئله مداخله مس تيپژوهشگر و ذینفعان، در موقع ،یپژوهاند. در اقدامشده كپارچهی یواقع ایيبا مسائل دن ،یدگيچيپ
مدی، زاده و محرابيون مح)حنفی گرددیمسئله م تيدارند که منجر به بهبود موقع یاقدامات امدر انج یو سع کنندیم

. چكلند، شودینرم استفاده م یهاستميس یشناسپژوهش، از روش یهاافتهی حیبخش، به منظور تشر نیا در .(1834
 :کرده است فيتوص ریمراحل ز بينرم را به ترت یهاستميس یشناسروش
 Checkland,1999) ) نرم یهاستميس یشناسگانه روش: مراحل هفت1 شكل

 
 (Checkland, 1111) نرم یهاستمیس یشناسگانه روش: مراحل هفت1 شکل

 

https://pnmktk.science-journals.ir/


 های نوین در مدیریت کارآفرینی و توسعه کسب و کارنشریه پژوهش

 SSNI 2717-2570                                                           560تا  503صفحه: از  ،0011تابستان ، 2شماره ،2جلد

https://pnmktk.science-journals.ir                                                        https://science- journals.ir    

       

 351  زاده یرضائ                                             براساس کتاب نجما ینظام اجتماع یشناسیهست یمبان یبررس 

 

 :تاس رینرم، به شرح ز یهاستميس یشناسروش یکه در شكل فوق نشان داده شده است، مراحل اصل طورهمان
 چالش باشد؛ یدارا رودیکه گمان م یتيموقع فیتعر -1
 شده و ...(؛ یغن رینگاشت، تصو قیتوسط کنشگران )از طر تيموقع انيب -4
 مرتبط باشند؛ ستميس تيکه ممكن است با فعال یميانتخاب مفاه -8
 ؛یساختار ذهن کیدر  یمفهوم یهامدل یآورجمع -2
 ؛یواقع یايدر دن تيکشف موقع یساختار برا نیا یريبه کارگ -5
 مورد نظر )حل مسئله(؛ تيموقع یو مطلوب برا یعمل لي: تحلراتييتغ -1
 .رييتغ یندهایفرآ یاقدام: اجرا -1
 یاصل یدر دو فضا یستینرم، با یهاستميس یشناسگانه روشاساس، چكلند، معتقد است که مراحل هفت نیا بر

 یواقع یاي، در دن1و  1و  5و  4و  1طور که در شكل فوق نشان داده شده است، مراحل جداگانه اجرا شوند. همان
 .شوندیواقع اجرا م یايبا دن بطمرت یستميتفكر س ی، در فضا2و  8مراحل  نيمرتبط با مشكل و همچن

 :چالش باشد یدارا رودیکه گمان م یتيموقع فیاول: تعر مرحله
 کند؟یها را به سمت پروردگار آماده مرشد و کمال، انسان یآن برا تيو هست یاجتماع یهانظام ایآ

دار دارای چالش و مشكل رودیاست که گمان م یتيموقع فینرم، تعر هایستميس یشناسمرحله از روش نينخست
شناسی که هستی یبندی آن درخصوص مسئله و چالشای و جمعمطالعات کتابخانه هایافتهیاساس،  نيباشد. بر هم

نگاه و  کیحاکم بر جهان، با  یرالهيغ یهای اجتماعبخش ارائه شده است. نظام نیبه دنبال حل آن است، در ا
خود، بلكه به  رايتنه با اخ زيوی ن یکه اعمال انسان آوردیمتحرک در م ینيانسان را به شكل ماش ،یستيفلسفه اومان

 ازيه امتک میما از اول گفته بود"فرموده است:  یبهشت ديشه نهيزم ني. در همرديگیصورت م یرونيواسطه جبر ب
است که  یاسلام یلاتيها را بسازد. تشكهای انسان، انسانبا حفظ آزادی خواهدین است که میبزرگ اسلام ا

 ستميس ،ینظامات اجتماع نیا نیرگذارتري. از تأث"بسازد یانسان را قالب نكهیها را همسو کند نه اتا انسان کوشدیم
 ليدوانده است. اگرچه به دل شهیر زين رانیکشورمان ا یغرب است که هم اکنون در تمام جهان و حت یتیریمد

ری ما ادا ستميتفكر، عملاً کارآمدی ظاهری نظام اداری غرب در س نیبا خاستگاه ا رانیا یفرهنگ قيهای عمتفاوت
که منبعث از  یدر انقلاب اسلام رانیهای ملت ااساساً با آرمان ،یرانسانيکارآمدی غ نیا ای. اما آشودینم دهید

به کارآمدی که در آن افراد تنها به واسطه اجبار  لين ایهای اسلام ناب محمدی )ص( است، سازگار است؟ آآموزه
از  دهند،یرا انجام م فشانیشدن، وظا یشرط ایمدار بسته( و  یحفاظت هاینيو ساختاری )مانند ترس از دورب یقانون

 ایآ ؟کندیها به سمت پروردگار آماده مالگو فضا را برای رشد و کمال انسان نیا ایمطلوب است؟ آ یاسلام دگاهید
 یاسيس ،ییايجغراف ،یفرهنگ ،یاجتماع طیبه شرا یتوجه چيآنها ه نیکه در زمان تدو یتیریمد هایهیالگوها و نظر

ظام و مسائل آن را حل کند؟ آیا ن رديکشور مورد استفاده قرار گ نیدر ا تواندینشده است، م رانیو اقتصادی کشور ا
 مدون و جامع وجود دارد؟ شناسانهاجتماعات هستی

 :توسط کنشگران تيموقع انيدوم: ب مرحله
 یديکل دگانرنيگميدار توسط کنشگران و تصممشكل تيموقع انينرم، ب یهاستميس یشناسمرحله از روش نيدوم

سه دسته به  نی. ادیاستفاده نما لياز سه دسته تحل تواندیم گرليمسئله، تحل تياست. به منظور درک بهتر موقع
 تيقعمو انيب یاساس، برا نيکه بر هم اردنام د یاسيس ليو تحل یاجتماع ليخود مداخله، تحل ليتحل بيترت
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 ليفاده از تحلبا است جهي. در نتشودینجما اکتفا و اتكا م هيبه اجماع نظرات خبرگان در ته ینظام اجتماع یشناسیهست
 .«انتخاب کیضرورت است و نه  کی ايدر دن تیریمد یالگوها یسازیبوم»کرد که  انيب توانیکنشگران م

 دیيکل دگانرنيگميدار توسط کنشگران و تصممشكل تيموقع انينرم، ب هایستميس یشناسمرحله از روش نيدوم
 بيسه دسته به ترت نی. ادیاستفاده نما لياز سه دسته تحل تواندیم لگريمسئله، تحل تياست. به منظور درک بهتر موقع

 ان،یکارفرما ییخودمداخله، محقق به شناسا لي. در تحلرندنام دا ،یاسيس ليو تحل یاجتماع ليخودمداخله، تحل ليتحل
 ليل. در تحپردازدیم یهای سازماننقش یهدف، به بررس نیبه ا دنيو برای رس پردازدیو صاحبان موضوع م انیمجر

 ستين ینطقم یانسان هایتيمحرک فعال شتريب رای. زشودیمسئله پرداخته م تيموقع یاجتماع تيبه واقع ،یاجتماع
 ميتصم کیاجرا نشدن  ایبر اجرا  تواندیم یاسيس ليتحل ن،يو احساسات دارند. همچن یدر هنجارهای فرهنگ شهیر و

 ییشناسا یه درستقدرت ب عیاست تا با اتكا بر آن، ارکان قدرت و توز ازين یاسيس لياساس، به تحل نیبگذارد. بر ا ريتأث
 ایهیعار یتیریکند. با الگوهای مد دايخود را پ یتیریکه الگوی مد ردندا نیجز ا یراه شرفتيبرای پ رانیگردد. کشور ا

های و باور یاجتماع هایرساختیبا ز یحاصل کرد. علّت آن است که الگوهای غرب یتيموفق توانینم دیيو تقل
در  کنندهليبه تسه لیدر غرب است که تبد یتیریالگوی مد کی یسازگاری ندارند. برای مثال، بوروکراس ،یرانیا

مانع بزرگ در نظام اداری  کیبه  لیتبد رانیدر ا یبوروکراس نيکه، هم یدر حالنظام اداری آنها شده است؛ 
هم  یکارکرد بلندمدت چينداشته باشند، ه یالگوها با باورهای ما همخوان نیا یشده است. وقت یرانیهای اسازمان

مسائل را حل نمایند.  یندارند. هرچند که ممكن است در ظاهر خوب جلوه کنند و برخ یرانیهای ابرای سازمان
 .های اجتماعی برمبنای چيستی آنها موضوعيت داردسازی نظامبنابراین بومی

 :مرتبط باشند ستميس تيکه ممكن است با فعال یميسوم: انتخاب مفاه مرحله
مطالعه در  .گرددیوارد م ستميس یايو به دن شودیخارج م یواقع یاينرم از دن یهاستميس یشناسمرحله، روش نیا در

به  براساس کتاب نجما مرتبط باشند و ینظام اجتماع یشناسیکه با موضوع هست یميحاضر، به منظور انتخاب مفاه
به دست  یاختشننگاشت کيشده با تكن یغن رین تصویپرداخته شود. ا کنند،یشده کمک م یغن ریاستخراج تصو

 .دیآیم
 یهیاست که شامل قواعدی برای گسترش و توسعه خود است. پا یسازی رسممدل کيتكن کی ،یشناخت نگاشت

 یکه هدف آن درک چگونگ رديگینشأت م (Kelly, 1355) فردی یمفهوم یهیاز نظر ،یهای شناختنقشه یرسم
 .و کنترل آن است تیریخود، با مد رامونيپ ایيها از دنمعناسازی انسان

اند از ارائه شده است که عبارت تیریو مد یران علوم اجتماعنظتوسط صاحب یمجموع، سه روش نگاشت شناخت در
در پژوهش حاضر، از  .(Siau & Tan, 4005, p.828-815) ییو نگاشت معنا ینگاشت مفهوم ،ینگاشت علّ

فكر خبرگان، بدون  ای دهیمنظور کشف ابه ،ییاستفاده شده است. روش نگاشت معنا ییروش نگاشت معنا
فحه در مرکز ص یاصل دهیبا قرار دادن ا یینقشه معنا کی. ساخت شودیبه کار برده م ،یساختار اضاف هایتیمحدود
، و روبه رشد افتهیای که ساختاری سازمانگونهبه ابد،ییهای مختلف ادامه مو به سمت بالا در جهت شودیآغاز م

)کلمه  دهیتفكر/ ا 10 یال 5)کلمه مرکزی(، حدود  یاصل دهی. اطراف اکندیم جادیا ار دیيکل ریشامل واژگان و تصاو
رای مرکزی ب یعنوان کلمهکلمات خرد، به نیاز ا کی. سپس هر شوندیم دهيی مرکزی کشخرد(، مرتبط با کلمه

نشان  ریدر شكل ز هطور کهمان گر،ی(. به عبارت د1811 زاده،ی)مقن شوندینقشه انتخاب م دنيمرحله بعدی کش
 .درخت مانند، دارد ییهابا شاخه یاصل ایمفهوم مرکزی  کی ییی معنانقشه داده شده است،
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 (Siau & Tan,2005,p:343-365) ییحاصل از نگاشت معنا ی: نقشه شناخت۲ شکل  

 :یساختار ذهن کیدر  یمفهوم یهامدل یآورچهارم: جمع مرحله
 هياول فهياز روش ساخت مدل اجماع وظ ،یساختار ذهن کیدر  ميمفاه یآورمرحله از پژوهش، به منظور جمع نیا در

 یهاهشبك یطراح ینرم برا یهاستميدر روش س یمختلف نگرش یهاها و جناحاستفاده شده است. انواع اجماع گروه
 .نشان داده شده است ریزبه شكل  ینظام اجتماع یشناسیهست یپژوهش یهادانش در هاب

 دینمایم جادیمنحصر به فردی را ا یانسان هایتيفعال ستميس کیمتفاوت نسبت به مسئله،  هایدگاهیاز د کی هر
ول اجماع حص ندیفرآ جه،يهای فكری است. در نتاز جناح کیهر  یاجتماع ستميو س هاتيفعال ستمياز س یکه ناش

 تيفعال تمسيس کیمحدودی، به  تكرارهای یمنحصر به فرد را، در ط یانسان هایتيفعال ستم،يس نیدر نظر دارد که ا
 یگروه یپژوهش، برای آنكه نقشه شناخت نی. در ادینما لیهای فكری مختلف تبدتوسط جناح رشیقابل پذ یانسان

فردی  یهای شناختدر مسئله باشد، نقشه ريهای فكری گوناگون درگدهنده توافق نظر جناحبه دست آمده، انعكاس
به دست آمده است. با  یگروه ی، ادغام شده و نقشه شناخت"هياول فهيمدل اجماع وظ"ساخت  وشخبرگان با ر

 یمدل واحد که مورد قبول تمام کیبه  توانندیدر هر تعدادی که باشند م یهای مفهومروش، مدل نیا سازیادهيپ
 فهيمدل اجماع وظ کیه عنوان ب توانیمربوطه م رانیتعامل با مد قیکه از طر ابندیهای فكری باشد، کاهش جناح

که  ییباشد. از آنجا ریمخصوص به خود آن سازمان، دفاع پذ یاجتماع نهيسازمان خاص، در زم کیمرتبط با  هياول
 .گذاردیم شیرا در معرض نما "ساخته شده تيواقع" کیبرداشت قرار دارد،  نیچند ليبرمبنای تحل یمدل نيچن
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 (Wilson (2001نرم یهاستمیس یشناس: انواع اجماع در روش3 شکل  

 
 :تيکشف موقع یبدست آمده برا یساختار ذهن یريپنجم: به کارگ مرحله

 گر،ید ی. از سوگرددیبرم یواقع یايبه دن هاستميس یاينرم، مجدداً از دن یهاستميس یشناسمرحله، روش نیا در
 رگیكدی یهادگاهید انيرا م یترقيعم ونديپ یفكر یهاجناح ه،ياول فهيپس از شروع به ساخت مدل اجماع وظ

 یر گردآورنظران دصاحب یهاتيابعاد و فعال انيم یشتريارتباطات ب یموضوع منجر به برقرار نیاحساس کردند که ا
 .نجما شده است

استخراج شده، در مرحله نخست  یهای شناختهای مطلوب و مشترک در نقشهکه اشاره شد ابعاد و مؤلفه طورهمان
 ایهشیر فیمرحله، تعر نیاند. پس از ادرآمده شیبه نما یشیآزما هياول فهيو در قالب مدل وظ دندیمشخص گرد

اخت مرحله برای س نیمدل آزمون ساخته شد. در ا ن،به دست آمد و با توجه به آ ،یشیآزما هياول فهيبرمبنای مدل وظ
های ناحکه با ج یجلسات یمنظور ط نیدر مدل آزمون انسجام لازم برقرار گردد. بد ستیبایم ه،ياول فهيمدل اجماع وظ

ورد ابعاد مكمل م كسرییحذف شد و  رضروریيابعاد غ كسرییفكری مختلف )براساس کتاب نجما( برگزار شد، 
 های فكریجناح ه،يلاو فهيپس از شروع به ساخت مدل اجماع وظ گر،یافزوده شد. از سوی د قيتحق دلاجماع، به م

 انيم شتریيموضوع منجر به برقراری ارتباطات ب نیاحساس کردند که ا گریكدی هایدگاهید انيرا م تریقيعم ونديپ
های موجود در هر کدام شدن نگرش کیموضوع خصوصاً در نزد نی. ادیموجود در مدل آزمون گرد هایتيابعاد و فعال
برخوردار است. در  ایژهیو تيو افراد حوزوی از اهم یهای دولتدستگاه ییاجرا رانیو مد ینظران دانشگاهاز صاحب

 جیو به مدل اضافه شد که نتا دیخبرگان مطرح گرد یدر جلسه گروه یليتعدادی از ابعاد تكم نيمرحله همچن نیا
 یاساس، پس از ط ني. بر همدادیتری انعكاس متوسعه آنها را به طور واضح هایتیو محدود هادگاهید نیاعمال ا

 ریو افراد حوزوی، به شكل ز ییاجرا رانیو مد ینظران دانشگاهصاحب یگروه یالذکر، نقشه شناختمراحل فوق
لازم  استخراج شده است. البته عیشناسی نظام اجتماهای الگوی توسعه  هستیها و شاخصشده و ابعاد، مؤلفه یینها

خبرگان  ینقشه ذهن ميو ترس یشده در مدل فوق، براساس نگاشت شناخت ییهای شناسابه ذکر است ابعاد و مؤلفه
 .نظر با استناد به کتاب نجما استبدست آمده و این الگو، توافق  افراد صاحب قيتحق نیمورد مطالعه در ا

 :مورد نظر تيموقع یبرا راتييو مطلوب تغ یعمل ليششم: تحل مرحله
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 .شودیپرداخته م یواقع یايحاصله و دن یمدل مفهوم انيها ممرحله، به سنجش تفاوت نیا در

 
 (1311)با اقتباس از نجما،  میقرآن کر یهابراساس آموزه ینظام اجتماع یشناسیهست ی: مبان4 شکل

 
در  توانندیم یرونيو ب ی( مشخص است، عوامل به صورت کلان و خُرد، عوامل درون2که از شكل ) طورهمان
 راتيو تأث دادیرو نیا تياهم ديآنكه بهتر بتوان یاثرگذار باشند. برا ایو  ریاثرپذ ینوع نظام اجتماع نیا یريگشكل

و  ديخورش ساختار دیبا د،يآن درک کن رامونيرا بر پ یاسلام یشناسیبر هست یمبتن ینظام اجتماع یديمدل خورش
 ،یسازیدرون ،یطيمح شیپو ،یمرزگستر زانيم. ديرا از نظر ساختار و جوّ اطراف بهتر بشناس طيآن بر مح ريتأث
به  گرایتعال یستميبه عنوان س ینوع نظام اجتماع نیا یشناختو معرفت یشناختیهست ،یسازینيع ،یسازیرونيب

ا آن ر یهاهیلا دیشود با تریکاربرد ینظام اجتماع نیآنكه ا ی. براگرددیبر سازمان و جامعه برم محاک طیشرا
ت ساختار هسته، پوسته و گوشته اس یدارا ديمدل مانند خورش نیداشت. ا یدينگاه خورش دیمهم با نیا یشناخت. برا

 .بهره برد آنداد و از  یدر آن جا توانیم تیو فور تيو هر مؤلفه را برحسب اهم
 ییهاشنبود( همواره با چال ای)بود  یشناسیهست یخاص و اخص در مبان یبر اصول مبان یاسلام تیریمد پژوهشگران

 ییوامحت یبراساس مبان یبنداست که هر نوع دسته یعيباشد، طب ییاز نوع محتوا یرو هستند. اگر مبانروبه
 توانیم یشناسیهست یبرا ییمحتوا یمبان نیا درعنوان مثال . بهرديگی( شكل میشناسیهست ی)مبان یشناسیهست

: یشناسآفاق ی)مبان یشناسمخلوق یخداوند(، مبان یو افعال یصفات ،یذات یهایژگی)ناظر به و یشناسخالق یاز مبان
انسان  یوجود فرد و ساحت یانسان یهادهی: ناظر به پدیشناختانفس یمبان ،یبودن عوالم هست یناظر به سلسله مراتب

 یطهخالق و مخلوق )راب یرابطه ی( و مبانیمشروط اله ایمطلق و  ريتغی: ناظر به سنن لایو انفس یآفاق یمبان و
 یالهام گرفته شود و بنا باشد به اجماع و اجتماع اله اتیمحتو نیآنان( اشاره کرد. چنانچه از ا انيم یعیو تشر ینیتكو

از نظام  تيعبا تب یاجتماع یدهیعنوان پدبه ینظام اجتماع یشناسیهست یمبان دمانيشود، بهتر است چ افتهیدست 
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 یبه زندگ یو فرد یظاهر یرفتارها لیو تعد یباطن بیبا تهذ م،یمحقق گردد. لذا قرآن کر میقرآن کر یاجتماع
در جوامع را  ینظام اجتماع حيصح یوهياز ش یو ادراکات ناش تیهو ،یهماهنگ ،یدر ارتقاء هدفمند یسع ،یجمع
 :باشندیم لیبه شرح ذ میقرآن کر یبرحسب نظام اجتماع یشناسیهست یهایبندپژوهش، دسته نیدر ا نی. بنابرادارد
از  ،یهست یانسان و همه یدارد و آنچه در آن است برا یخالق یهست عتي: عالم طبیدر جهان هست دياصل توح -

 .خداست
ه دسه عالم دارد: عالم عقل )مجردات(، عالم مثال )برزخ( و عالم ما ی: جهان هستیبودن جهان هست یسلسله مراتب -

 .و ابزار عالم عقل، عالم ماده است رياست. مس یهست یمرتبه نیترنیيکه پا
اعتقاد داشتن را مورد بحث قرار  یو حساب عقب امتي: هدفمند خلق شدن و به معاد و قیجهان هست یمندتیغا -
 .دهدیم
خداوند  راتياز تدب یريگو بهره یهست ی( همهی: ارتباط تنگاتنگ )علت و معلولیوجود روابط متقابل در جهان هست -

 .دهدیرا مورد بحث قرار م
راساس فطرت ب كتایخالق  بيدر قالب نظم و ترت یقيبه کمال حق دنيرس ی: خلق جهان برانیبراساس تكو عیتشر -

 .دهدیاسلام( را مورد بحث قرار م نياو )قوان اتيبا خصوص یو هماهنگ
 یآن، علاوه بر مبان یو اجتماع ییاز نظام معنا یرويو پ یدر نظام اجتماع یتعال کیبه  دنيجهت رس نیبنابرا

 نیده شود. بنابرابر یکاف یبهره میقرآن کر ینظام اجتماع یشناسیهست یاز مبان دیتر بابه صورت گسترده ،ییمحتوا
 تيبعها و تمتقابل تمام مؤلفه یهایجاد روابط و هماهنگیبودن، ا مندتیسلسله مراتب، غا تیرعا ،یگانگیوحدت و 

 .دارد تيموضوع ینظام اجتماع یسازادهيدر پ اتيعیو تشر اتينیاز تكو
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 .ینظام اجتماع یشناسیهست یمبان یو نقشه شناخت یمفهوم ی: الگو5 شکل

 :رييتغ یندهایفرآ یهفتم: اجرا مرحله
و  اراتيشده است که با توجه به اخت شنهاديپ راتييتغ ینرم، مربوط به اجرا یهاستميس یشناساز روش یینها گام

 .بهره برد یاجتماع یهااز آن در عرصه توانیم تیموجود
 لگريله بپردازد. تحلمسئ تيدر موقع رييبرای تغ یبه ارائه اقدامات یستیبا لگريگام، تحل نیحاصل از ا جیتوجه به نتا با
 تيقعمو یو فرهنگ یاجتماع طیحال، شرا نيکه مطلوب همه ذینفعان بوده و در ع دیرا مطرح نما یاقدامات یستیبا

را  رفتهیرت پذصو راتيي. چكلند، تغردیچرخه بهبود صورت پذ قیطراز  یستیبا یاقدامات ني. چندیمسئله را لحاظ نما
حاصل  جیتا. نداندیها مدر نگرش ريي( و تغهاهی)رو هاتيدر فعال ريي(، تغیسازمان راتييدر ساختار )تغ راتييشامل تغ

مرتبط  توانند شواهدیم تيخواهد شد که در صورت مطلوب رييبرای تغ شنهادهايای از پمرحله، منتج به مجموعه نیاز ا
 ینیگزیموضوع که جا نیآوری کنند. در هر صورت، امورد نظر، جمع دگاهیاز د یبانيحوزه را برای پشت نیبا ا

 ترینطقم لگريتحل دگاهیخاص، از د رييتغ کی جادیخواهد آمد. ا یرواقعيای کامل قابل قبول باشد، به نظر غمجموعه
و بعضاً ناشناخته یا  یداخل هایاستيبا روابط و س ستیبایهای خاص بوده و مکه در برهه رییاست، اما برای مد

. جهت حصول شود یتلق یاز آنكه منطق ريباشد به غ زیيهر چ رييتغ نیعميقاً فلسفی، خود را وفق دهد، ممكن است ا
 ها،ستميس ليتحل مبنایبر دیبا راتييتغ نیرا مد نظر قرار داد. نخست آنكه ا اريدو مع ستیبایقابل اجرا، م راتييتغ
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خاص  ریمد کیمعنا که بتوان آنها را به  نیباشد. بد ریپذامكان ،یاز نظر فرهنگ ستیبایآنكه م گریمطلوب باشد و د
 یابیجداست و ارز لگريتحل سهیو مقا یسنجاز بحث هم تيفعال نیداد. هرچند ا شنهاديخاص پ یطیدر شرا
 .ردیو اجماع و اجتماع مرتبط صورت پذ  رانیمد تهمزمان با مشارک تواندیم رییپذامكان

 

 نتیجه گیری -3

نقشه  ميسو تر قيتحق نیدر ا ینرم و نگاشت شناخت هایستميس یبيروش ترک ریيبه کارگ جیکه نتا طورهمان
های ها و شاخصآنها از ابعاد، مؤلفه ريو تفس ییهای اجرادستگاه رانیو مد ینظران دانشگاهصاحب یگروه یشناخت

موضوع  کاود وژرفای وجود و هستی را می سفه،دهد، فلشناسی نظام اجتماعی نشان میتوسعه هستی یالگوی مفهوم
های گوناگون مختلف ترین دغدغة انسان در ساحت اندیشه و مكتباسـت. فهـم از هـستی، بنيادی« وجود»آن 

ش هـای آن در ایـن دانشناسانه از فلسفه، مورد انتظار است و پایـههای هستیفلـسفی اسـت. فهم ساختار و سازه
ز سياست توان بحثی جدی و دقيق اشناسی، نمیلسفة سياسی بدون نگرهای سنجيده از هستیف درشود. ریزی میپی

توار شود که در فلسفه اسشناسی آغاز میسياسی، از هستی -بخشی نظام فكریو نظام سياسی ارائه کرد. سامان
همة موجودات، نـسبت آن  کُنهشود. با آنكه هـستی امـری بـدیهی و انكارناپذیر است، اما فهم و حضور آن در می

بجویند « وجـود»بـا ماهيـت، نـوع نگرش به آن و دیدگاه اصالت وجودی کـه همـة موجـودات، هـستی خـود را از 
 هایهای انسان بوده است. آنگاه کـه این امر با جامعه و مناسبتورزیهای درازمدت در اندیشهو برگيرند، از بحث
شود. اهميت مسئله هستی، چيستی و هدف، از آنجا است يدگی و ابهام آن افزوده میشود، بر پيچاجتماعی همراه می

تواند در حل که به طور مستقيم یا غيرمستقيم، در مسائل اساسی اندیشة سياسی و زندگی جمعی، اثرگذار است و می
 نظری آن در دهایبنيارسان باشد. از آنجا که سرچشمة فلسفة سياسی اسلامی و هـای ناگشودة آن یاریگـره

شناسـی توحيدی و خـدامحوری در تكـوین و تـشریع اسـتوار شـده اسـت؛ بنـابراین دیـدگاه ایـن فيلسوفان هـستی
مادی  شناسیهـای فكری خود، هستیمایـهبه زندگی سياسی و هدف آن نيز متفاوت از کـسانی اسـت کـه در بـن

ـدگاه پردازند. با توجه بـه ایـن دیهای سياسی میـه تفـسير و تبيـين دشوارهب ـردهنـد و از آن منظرا مبنـا قـرار مـی
که ریشه در باورهای عميق دینی دارد، نظام هستی، نظام هدفمند است. باور بـه اینكـه در  صدر خلقت، ذاتی واجب، 

 هـای، حاکمـان، ویژگـیآن فوجود داشته باشد تا هنگامی که وجود وی انكار شود؛ در زاویة دید به سياست، اهدا
آنـان، مـشروعيت و مقبوليـت قـدرت، چگونگی کاربست و حفظ آن و برخی از دیگر امور فلسفة مدیریتی اثر خواهد 

م اجتماعی پردازی دربارة نظاداشت. فلـسفه، دانـشی عقلـی اسـت و تكـاپوی فيلـسوف، ارائـه نظـام مطلـوب و نظریه
ای تبعيت کامل از استدلال صحيح است. حكمی عقلانی است که همراه با احساسات، معقول است. عقلانيت، به معن

ها و تواند پویا باشد، توانمندیدليل نباشد. انسان در جامعه میهـای خودسرانه و بیعواطف، تعبد یـا گـزینش
از سلسله مراتب وجود  و شدتواند هدفمند باهـای وجـودی خـود را بـه ظهور و کمال رساند، بنابراین میظرفيـت

ای از ذات وجود است و جامعة انسانی نيـز در مراتـب هـستی بایـد در جهت نظام هستی  پيروی کند. هستی، جلوه
عة یابد. انسان برتر در جاماحسن حرکت کند. جلوة این نظام برتر در سياست، بـه شـكل جامعـة احـسن تجلی می

یابد و پيام برتر آن است که از سوی مطلق وجود، ابلاغ پيام برتر تحقق می از یبرتر و جامعة برتر در صورت پيرو
ها و نيازهای انسان، شناخت دارد و آن گذار به همة ساحتشده باشد و فضيلت آن به ایـن علت است که قانون
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ادت ر اجتماع به سعد ندها و بسترهایی را فراهم کرده است تا بتواگـذار با توجه به طبع مدنی انسان، زمينهقانون
های گوناگون با شـود و سپس هستیدنيایی و اخروی دست یابد؛ مراتب هستی از مبدأ و ذات واجـب آغـاز مـی

توان جامعة انسانی را نيز مراتب گوناگون وجود دارد که در فروترین مرحله، جهان طبيعت است. بر این اساس، می
های راستين داند و در جهت ارزشستی خداوند را در رأس هرم هستی میرا های که بمورد مداخله قرار داد، جامعه

هـای نادرسـت وی قـرار پوید، جامعـة مطلـوب خواهـد بود. اما اگر در رأس آن هرم، انسان و خواسـتهانسانی راه می
هـای طـور جـدی ارزش بـههـای جامعـه شود. اگر در رأس خواسـتهداشـته باشـد، جامعـه از راه شایستة خود دور می

انـسانی و آسمانی، عدالت و آزادی باشد، حرکت آن تكاملی خواهد بود و اگر فقط بـه سـود و منـافع شخـصی 
شود. بـرای هـر موجودی، حرکت فطری یابد و جامعه از کمال دور میاندیشيده شود، قدرت و حفظ آن اصالت می

رکـت جـوهری فراگيـر، حرکتی دیگر نيز هست که سرچشمة آن، ذات ح آنوجود دارد و بـرای انـسان، افـزون بـر 
رسـتان پها و اخلاق انسانی است به انگيزة قربت و حرکت بـر مـنهج توحيـد و روش یگانـهانسان است و آن، حالت

نی دارد ویتك تاز پيامبران، اوليا و پيروان آنان. به بيان حاج ملاهادی سبزواری، هـر موجودی طبيعی یک نوع عباد
که به اعتبار امر و نهی تكوینی است و اما برای انسان، عبادت تكليفی نيز به اعتبار اوامر و نواهی تكليفی وجود دارد 
کـه از راه شریعت و طریقت به انسان رسيده است. طبق نظام اجتماعی اسلام مبنای وضع قوانين اجتماعی، وحی و 

ه شناسی بر پایه توحيد است و همهای قرآنی از نظر هستیبراساس آموزه اعیشریعت الهی است. قوانين نظام اجتم
موجودات وحدت دارند و هدفی مشترک،  آن هم قربت الی الله است و با ارتباط با هم مانند یک سيستم با تبعيت از 

 .اندتشریعات برمبنای تكوینات براساس تدبير خداوند همواره فعال
بر  یسع و طبق آن ميکه ما به دنبال آن هست رانیا یاسلام یکشور جمهور طیا شرامنطبق ب ،یتیریمد یبوم یالگو

 تيبودن، تبع یسلسله مراتب ،یمندتیغا د،يپنج بُعد توح یدارا م،یدار ینظامات اجتماع یشناسیهست یشناخت مبان
و مقدمات  هیرو دیبا تیغا ایبه هر انتها  یابيدست ی. براباشندیم یو وجود روابط متقابل جهان هست نیاز تكو عیتشر

به  دنيسمبدأ و ر کینگاه، مستلزم شناختن است. شناخت،  کیبه  دنيرس یبرا زيهر چ یآن گذرانده شود. فلسفه
پرداختن به آن است.  تيموضوع از اهم کی یو علو یعلم یهاشهیاز ر حيمقصد است. درک صح کیآن شناخت، 

ه در به وجود آمده است ک یطی. شراکندیم ییسزاآن، کمک به یبه تعال دنيمعقوله ما را در رس کی یشناسیهست
 یردراهب تیریما را به سمت مد دگاهید نی. امیکامل و جامع برو یابه سراغ نسخه دیپر از تحول، ما با یايدن نیا

تضائات ارائه شده بنابر اق یدياز مدل خورش توانیم یبسته به نظام اجتماع نی. بنابراکندیم تیکارآمد و خدامحور هدا
 .بهره برد
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امام  یشناسیبه هست ینگرش عرفان(. »1314فلور ) ک،یچهارده چر پوریول اکبر؛یعل پور،ابیافراس .1

 .16۲-141(، ص51) 13 ،یفصلنامه عرفان اسلام«. )ع( یعل

نظر حج از م ضهیفر یشناسو انسان یشناسیهست ،یشناسروش ی(. مبان1314) یدعلیس ،یاامام خامنه .2

 .ی. حسن خدادادیاامام خامنه

و نشر آثار علامه  نی. چاپ ششم. تهران: مؤسسه تدوهاینیبو جهان ی(. مولو1311) یمحمدتق ،یجعفر .3

 .یجعفر

 .در اسلام. قم: مرکز نشر اسراء فی(. حق و تکل1311عبدالله ) ،یآمل یجواد .4

در  یاسلام نیتمدن نو یفکر یهاانیبن(. »1311) اللهینب ،یروح ؛یمهد ان،یفرمان ؛یمصطف ،یسلطان .5

 .۲1-5(، ص14) 4ناجا،  ی. فصلنامه مطالعات راهبرد«یمقام معظم رهبر شهیاند

 ت،ی. فصلنامه آفاق امن«رانیا یاسلام یجمهور یتیمکتب امن یشناسیهست یمبان(. »1313رضا ) مبر،یس .6

 .۲6-5(، ص۲۲) 1

 یگذاراستیها در سدولت یحکمران یشناختیهست یمبان یفرانظرنقد (. »1311صفرآهنگ، رسول ) .7

(، ۲) 15 ،یاسیپژوهشنامه علوم س(«. رانیا ی)مطالعه مورد 11-دیکوو یریگکنترل همه یسلامت برا

 .۲۲4-113ص

از منظر علامه  یاسلام استیآن در س ندیو برآ یقرآن یشناسیهست یمبان(. »1316محمد ) ،یعابد .8

 .۲۲3-111(، ص15) ۲۲قبسات، «. )ره( ییطباطبا

 -یفصلنامه علم«. )ره( ینیامام خم یاسیس شهیاند یشناسیهست یمبان(. »1315موفق، اکبر ) یعروت .9

 .61-51(، ص۲1) 6 ،یپژوهشنامه انقلاب اسلام یپژوهش

علوم  یشناسیهست یاسلام و مبان(. »1316) نیحس ،یخان رچراغیم ؛یعباسعل ،یشوشتر یمیعظ .11

 .رانیا راز،یش ،یو اسلام یعلوم انسان قاتیمطالعات و تحق یالمللنیب شیهما نی. اول«یانسان

معاصر. قم: مؤسسه آموزش و پژوهش امام  یبر فلسفه اسلام یا(. مقدمه1311محمد ) ،یاشکور یفنائ .11

 .)ره( ینیخم

آن  یهاو دلالت هیعلم و ادراک در حکمت متعال یشناسیهست(. »1314) دیسع ،یمحمد؛ بهشت ،یگودرز .12

(، ۲) 1 ت،یو ترب می. فصلنامه پژوهش در فلسفه تعل«یاسلام تیو ترب میعلم در فلسفه تعل فیبر تعر

 .134-1۲3ص

. چاپ ششم. تهران: انتشارات یگی(. محمد بندر ر1( )جیبا فارس ی(. المنجد )عرب1316) ئسیمعلوف، لو .13

 .رانیا

جشنواره  نیاول(«. یفرهنگ جهاد -یجهاد هی)روح یجهاد تیریمد(. »1311محمدحسن ) زاده،یمقن .14

 .رانیتهران، ا ،یامور سازمان شرفتیمشارکت کارکنان و نقش آن در پ شیهما ،ییرجا دیشه

ه از برخاست هینظر یشناسو معرفت یشناسیهست یبر مبان یلیتحل(. »1316) اسریمحمد پور،یموس .15

 .۲۲-1(، ص۲5) 6هنر،  یایمیک یپژوهش -ی. فصلنامه علم«نهیزم

 .44-1(، ص56) 15 ،یفصلنامه مطالعات راهبرد«. مثابه علماطلاعات به(. »1311) یمهد ،یرمحمدیم .16

 .43مسعود الوند. حوزه و دانشگاه، «. علم یشناسیهست(. »1314وارل، جان ) .17

: شرفتیپ یرانیا یالگوی اسلام ستمیس یطراح(. »131۲محمدی، محمد ) ونیو محراب امیپ زاده،یحنف .18

 .شرفتیپ یرانیا یکنفرانس الگوی اسلام نیمجموعه مقالات دوم«. نرم یستمیس کردیرو کی
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